
                                                                                                                                            

Приложение 11 

                                                                                        к Политике МКОУ ЗАТО 

Знаменск Гимназия № 231 в отношении обработки  

                                                                           персональных данных 

 

 

Типовая форма согласия на обработку персональных данных  

работника МКОУ ЗАТО Знаменск Гимназия № 231,  

 

____________________________________ 
                                                                                                  (должность, Ф.И.О руководителя) 

 

Согласие на обработку персональных данных 

 

      Я, 

___________________________________________________________________________, 

                                                      (фамилия, имя, отчество) 

зарегистрированный(ая) по адресу: ______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

паспорт серия ______№__________выдан «_____»______________года 

___________________                                  

_____________________________________________________________________________

____ 

                                                (наименование органа, выдавшего документ) 

номер телефона 

__________________________________________________________________________ 

адрес электронной почты 

___________________________________________________________________ 

 

в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ 

«О персональных данных» даю свое согласие МКОУ ЗАТО Знаменск Гимназия № 231 

(ИНН 3013002755), в лице директора МКОУ ЗАТО Знаменск Гимназия № 231, 

юридический адрес: Астраханская область, г. Знаменск, ул. Волгоградская, д. 12А,  

фактический адрес: Астраханская область, г. Знаменск, ул. Волгоградская, д. 12А; 

Астраханская область, г. Знаменск, ул. Пионерская, д. 2-А, http://30znam-

g231.ucoz.ru/index/zashhita_personalnykh_dannykh/0-468 

на обработку (сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), извлечение, использование, передачу, обезличивание, 

блокирование, удаление, уничтожение и т.д.) следующих моих персональных данных 

полученных в целях формирования кадрового документооборота работодателя: 

      - фамилии, имени, отчества, даты и места рождения, гражданства, места жительства,  

      - паспортных данных; 

      - биометрических персональных данных (личных фотографий);    

      - сведений, содержащихся в документах о профессиональном образовании, 

профессиональной переподготовке, повышении квалификации, присвоении ученой 

степени, ученого звания; 

      - сведений, содержащихся в документах, подтверждающих трудовую деятельность; 

      - сведений, содержащихся в свидетельстве о постановке на учет в налоговом органе; 

      - сведений, содержащихся в страховом свидетельстве государственного пенсионного 

страхования; 

      - сведений, содержащихся в анкетных данных; 



      - сведений, содержащихся в документах об аттестации, классных чинах, состоянии и 

резерве; 

      - сведений, содержащихся в документах воинского учета; 

      - сведений, содержащихся в документах о награждении государственными наградами, 

присвоении почетных, воинских, специальных званий, присуждении государственных 

премий; 

      - сведений, содержащихся в документах о регистрации брака (расторжении брака), 

рождении детей; 

      - банковских реквизитов для перечисления заработной платы; 

      - сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера; 

      - сведений о состоянии здоровья; 

      - сведений о наличии (отсутствии) судимости; 

      - сведений о привлечении к административной ответственности за потребление 

наркотических средств или психотропных веществ без назначения врача; 

      - номера телефона; 

      - сведений, содержащихся в заключенном со мною трудовом договоре; 

      - сведений об использовании отпуска; 

      - сведений о социальных льготах; 

      - иных персональных данных, необходимых для достижения целей, указанных в 

настоящем согласии, смешанным путем (с применением средств автоматизации и без 

таковых), в т.ч. передачу их в учреждения, передача в которые необходима для 

достижения целей, указанных в настоящем согласии; 

     - дополнительные сведения, представленные мною по собственному желанию (о 

национальности, пребывании за границей, о членстве в общественных организациях, 

выборных органах и др.); 

 

Настоящее согласие действует со дня издания и подписания приказа о назначении на 

должность и до дня предоставления соответствующего отзыва настоящего согласия в 

письменной форме. 

 

В настоящем согласии в соответствии со статьями 65 и 86 Трудового кодекса Российской 

Федерации МКОУ ЗАТО Знаменск Гимназия № 231 определен перечень персональных 

данных, которые субъект персональных данных обязан предоставить работодателю в 

связи с поступлением на работу.  

Без представления субъектом персональных данных обязательных для заключения 

трудового договора сведений трудовой договор не может быть заключен. 

 

Мне разъяснены юридические последствия отказа предоставить свои персональные 

данные и (или) дать согласие на их обработку работодателю. 

 

 

 

      «____»                    20___            ______________  /    

 ___________________ 

               (подпись)                           (расшифровка) 
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